Ihre Vorteile als Arbeitgeber

o erfahrene Inklusionsberater begleiten
Sie individuell

e regionale Ansprechstellen in Ihrer Nahe

e passgenaue Informationen und Leistun-
gen fur Ihre Bedarfe

o kostenfreie Beratung und Unterstiitzung

Arbeitgeberberatung
e regionale und Uberregionale Veranstal-
Sie haben viele Fragen, wenn es um die Beschaf- tungen und Netzwerke

tigung von Menschen mit Behinderung geht?

Wir liefern lhnen Antworten. Nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf, wir kimmern uns um den Rest.

Unter der kostenlosen Service-Rufnummer

0800 90 40 001

erreichen Sie uns wahrend der Ublichen
Geschaftszeiten in ganz Bayern.

Unsere Hauptstandorte

Zusatzlich gibt es zahl-
reiche Regionalbiros
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CEAA

Einheitliche Ansprechstellen
far Arbeitgeber in Bayern

inklusiv beraten

unburokratisch « umfassend
regional « kostenfrei

Die EAA in Bayern informieren, beraten und
unterstitzen alle bayerischen Arbeitgeber

bei Ausbildung, Einstellung und Beschafti-

gung von schwerbehinderten Menschen.
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Lotsenfunktion

Es gibt viele Leistungstrager und noch mehr
Fordermaoglichkeiten fir die Teilhabe am Arbeits-
leben von Menschen mit Behinderungen, von
denen Sie als Arbeitgeber profitieren kdnnen.

Welche Férdermaoglichkeiten fir lhren Fall pas-
sen, klaren wir fur Sie. Wir kennen den richtigen
Partner vor Ort, klaren, welche Ansprechperson
flr Sie zustandig ist, und lotsen Sie durch den
Forderdschungel.

Antragstellung

Wir beraten Sie, was bei wem und wie beantragt
werden kann und unterstitzen Sie als Arbeitgeber
auf Wunsch bis zur Unterschriftsreife des Antrags.

Ihre regionale EAA erreichen Sie direkt

unter der kostenlosen Service-Nummer:

0800 90 40 001

Einstellungsprozess

Sie sind daran interessiert einen schwerbehin-
derten Menschen einzustellen?

Wir unterstltzen Sie bei der Suche nach geeig-
neten Bewerberinnen und Bewerbern fir lhren
Arbeits- oder Ausbildungsplatz. Auf Wunsch sind
wir wahrend des gesamten Einstellungsprozes-
ses an lhrer Seite und setzen uns dafilir ein, dass
dieser flr Sie zu einem guten Ergebnis flihrt.

Arbeitsverhaltnis begleiten

Nach der Einstellung eines schwerbehinderten
Menschen kann der Integrationsfachdienst (IFD)
bei Bedarf Sie und Ihren Mitarbeitenden mit wei-
teren Leistungen begleiten.

Wir stellen fir Sie den Kontakt her, damit Sie
unkompliziert und nahtlos weitere Unterstitzung
erfahren.

Ausbildung sichern

Schwerbehinderte Auszubildende sind manch-
mal auf intensivere Unterstitzung wahrend
der Ausbildung angewiesen. Wir klaren fur Sie,
welche Unterstutzungsangebote z.B. seitens
der Agentur fur Arbeit oder des IFD fir die
Sicherung eines erfolgreichen Ausbildungs-
verlaufs in Frage kommen.

Veranstaltungen

Gerne kommen wir als Referenten zu lhrer
Veranstaltung und informieren rund um das
Thema Beschaftigung von schwerbehinderten
Menschen — umfassend und ohne Kosten fir Sie.

Auch bieten wir zahlreiche Veranstaltungen im
Kontext einer inklusiven Arbeitswelt an. Besu-
chen Sie uns online oder vor Ort.

Aktuelle Hinweise zu Veranstaltungen in Ihrer
Region finden Sie auf www.eaa-bayern.de/
termine




