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Ausgezeichnet: SI WorkLife KOMFORT –  
die neue Grundfähigkeitsversicherung

Mit SI Worklife KOMFORT schützen Sie Ihr Einkommen sinnvoll und federn drohende 
Einkommensverluste ab. Dank unser Lösungen für Handwerker und andere körperlich Tätige 
versichern Sie das, was Sie wirklich brauchen – und das zu einem fairen Preis.  

Höchstnoten für die Produkte der  
SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G.

Für die hervorragende Qualität der Produkte der  

SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G. vergeben 

unabhängige Ratingagenturen wie „Franke 

und Bornberg“ und „Morgen & Morgen“ 

regelmäßig Höchstnoten. 

Die Unternehmensqualität von der
SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G.
ist „sehr gut“. 

Das Institut für Vorsorge und Finanzplanung hat die 

Unternehmensqualität der SIGNAL IDUNA Lebensversi-

cherung a. G. mit „sehr gut“ bewertet. Das 

Rating untersucht die Qualität von 

Versicherungsunternehmen aus Kundensicht. 

Die ausschlaggebendsten Vorteile auf einen Blick.

Körperliche Leistungsfähigkeit 

sinnvoll absichern

Auch Smartphone-Nutzung als 

Grundfähigkeit absicherbar

Günstiger Einstieg für Schüler 

und Berufsstarter

Scannen und informieren:  

Schauen Sie jetzt unseren  

SI WorkLife KOMFORT Spot.



EINKOMMENSSC H U T Z
Dieses Faktenblatt ist ein Auszug des Versicherungsschutzes. Im Einzelnen gelten  
die entsprechenden Versicherungsbedingungen der SIGNAL IDUNA.

1 Berechnungsgrundlage: Tischler/in, Eintrittsalter 30 Jahre, Endalter 67 Jahre, Produktgruppe Comfort, es gilt der Beitrag nach Verrechnung. Die Beiträge beinhalten eine der Höhe 
nach nicht garantierte Beteiligung am Überschuss. Die genaue Höhe der Beteiligung am Überschuss schwankt und kann nicht vorhergesagt werden. Somit kann der Beitrag höher 
aber auch niedriger sein als die angegebenen Werte. Vertragliche Ansprüche können daher aus diesen Werten nicht abgeleitet werden.
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SI WorkLife KOMFORT-PLUS 

Versichert zusätzlich 8 weitere Grundfähigkeiten:

SI WorkLife KOMFORT 

Versichert die 12 folgenden Grundfähigkeiten:

Darüber hinaus versichert:  

Demenz  und Pflegebedürftigkeit  

Intellekt

Eigenverantwortliches Handeln

Sehen

Hören

Sprechen

Armgebrauch

Greifen

Handgebrauch

Sitzen

Stehen

Gehen

Treppensteigen

Autofahren

ÖPNV-Nutzung

Gleichgewichtssinn

Smartphone-Nutzung

Schreiben

Bücken und Erheben

Heben und Tragen

Knien und Erheben

Die genaue Beschreibung für den Verlust der jeweiligen Grundfähigkeit 
ist in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen enthalten.

Wofür ich mich auch entscheide: 
Das sind meine Vorteile…

Die Produkthighlights:

✓	� Volle Leistung schon bei Verlust mindestens einer 

Grundfähigkeit über 6 Monate

✓	� Leistung bei Pflegebedürftigkeit und Demenz

✓	� Garantierte Rentensteigerung möglich

✓	� Anpassungsmöglichkeiten Ihres Versicherungsschutzes  

je nach Lebenssituation

✓	� Optionale Worst-Case Kapitalhilfe bei schwerer 

Erkrankung

✓	�� Recht auf einen Wechsel in die Berufsunfähigkeits

versicherung für unter 30-Jährige vereinbar

Preisbeispiel: 1.000 Euro Rente 
für nur 47,17 Euro 1 monatlich

Preisbeispiel: 1.000 Euro Rente 
für nur 34,43 Euro 1 monatlich



Was auch kommt: Ich bleibe in Balance. 
Mit meinem Grundfähigkeitsschutz.

Neu:die sinnvolleAbsicherung für Handwerker und körperlich 
Tätige
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Ob Wohnen, Freizeit, Urlaub oder persönliche Träume: Mit  

Ihrem Einkommen finanzieren Sie sich und Ihrer Familie  

ein sorgenfreies Leben. Doch was passiert, wenn Sie durch  

einen unvorhergesehenen Schicksalsschlag wie einen Unfall 

oder eine schwere Krankheit Ihre Arbeitskraft verlieren und Ihr 

regelmäßiges Einkommen plötzlich wegbricht? 

Statistisch gesehen scheidet heutzutage jeder 4. Erwerbstätige 

in Deutschland – laut Informationen des Gesamtverbandes der 

deutschen Versicherer (GDV) – vor Erreichen des Rentenalters 

erwerbsgemindert aus dem aktiven Berufsleben aus. Gerade 

in handwerklichen Berufen führt eine Beeinträchtigung der  

körperlichen Leistungsfähigkeit schnell zum Verdienstausfall. 

Deshalb ist es wichtig, schon frühzeitig über eine passende  

Absicherung nachzudenken. 

Mit SI WorkLife KOMFORT schützen Sie Ihr Einkommen  

individuell und federn drohende Einkommensverluste ab.  

Dank unserer Lösungen für Handwerker und andere körperlich 

Tätige versichern Sie bei uns nur das, was Sie wirklich  

brauchen – und das zu einem fairen Beitrag.

So individuell wie mein Leben:
maßgeschneiderter Schutz für den Fall der Fälle.
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Wenn Ihre körperliche Leistungsfähigkeit krankheitsbedingt 

beeinträchtigt ist und Sie nicht mehr arbeiten können, stellt 

der Arbeitgeber bei gesetzlich Versicherten in der Regel nach  

42 Tagen Krankschreibung die Zahlung von Lohn oder Gehalt 

ein. Danach erhalten Sie von der Krankenkasse ein Krankengeld, 

das höchstens rund 78 % Ihres Nettoeinkommens beträgt. 

Dieses fällt nach 72 Wochen weg und Sie erhalten nur noch 

ca. die Hälfte Ihres bisherigen Nettogehalts in Form einer 

Erwerbsminderungsrente.

Der Verlust einer Grundfähigkeit und damit unter Umständen 

auch ein Verlust der Arbeitskraft kann jeden treffen. Damit 

Sie den für Sie passenden Schutz bekommen, bietet 

SI WorkLife KOMFORT zwei Produktlösungen. Ganz nach 

Ihren Bedürfnissen – egal was kommt.

Gesetzlicher Schutz? Ich will mehr.

So bleibe ich im Gleichgewicht: 
mit SI WorkLife KOMFORT.

Meine Sicherheit:  
das SI Leistungsversprechen.

Der passende Schutz für alle, 
✓	� die überwiegend körperlich arbeiten.

✓	� denen ihre Leistungsfähigkeit wichtig ist.

✓	� denen nur ein eingeschränktes Budget  

zur Verfügung steht.

SI WorkLife KOMFORT-PLUS
20 Grundfähigkeiten zzgl. Demenz 

und Pflegebedürftigkeit abgesichert

Im Leistungsfall erhalten Sie von uns eine Grundfähigkeitsrente 

in vereinbarter Höhe – bis zum individuell vereinbarten Leis-

tungsendalter. Die Rentenhöhe ist Ihrer persönlichen finanziellen 

Situation angepasst.

Im Leistungsfall entfallen weitere Beitragszahlungen. Sofern  

vereinbart, ist es bei schwerer Erkrankung auch möglich, 

eine Einmalzahlung zu erhalten.

SI WorkLife KOMFORT
12 Grundfähigkeiten zzgl. Demenz  

und Pflegebedürftigkeit abgesichert
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Darüber hinaus versichert: Demenz  und Pflegebedürftigkeit 

Intellekt

Eigenverantwortliches Handeln

Sehen

Hören

Sprechen

Armgebrauch

Sitzen

Stehen

Gehen

Treppensteigen

Handgebrauch

Greifen

SI WorkLife KOMFORT versichert  
die 12 folgenden Grundfähigkeiten:

Ein Verlust der Grundfähigkeit 

Handgebrauch liegt vor, wenn 

Sie z. B. nicht mehr in der Lage 

sind, entweder mit der linken 

oder mit der rechten Hand einen 

Schraubenzieher bestimmungs-

gemäß zu benutzen.

Die genaue Beschreibung für den Verlust der jeweiligen Grundfähigkeit ist in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen enthalten.  
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Gleichgewichtssinn

ÖPNV-Nutzung

Autofahren

Bücken und Erheben

Heben und Tragen

Knien und Erheben

Smartphone-Nutzung

Schreiben

SI WorkLife KOMFORT-PLUS versichert  
zusätzlich 8 weitere Grundfähigkeiten:

Ein Verlust der Grundfähigkeit Gleichgewichtssinn liegt vor, wenn der  

Gleichgewichtssinn dermaßen gestört ist, dass Sie nicht mehr ohne stark erhöhte 

Unfallgefahr Leitern mit einer Arbeitshöhe von einem Meter besteigen können.
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Wofür ich mich auch entscheide:  
Das sind meine Vorteile.

Die Produkthighlights: 

✓	� Leistung schon bei Verlust mindestens  

einer Grundfähigkeit über 6 Monate

✓	� Leistung bei Pflegebedürftigkeit und Demenz

✓	� Garantierte Rentensteigerung möglich

✓	� Leistungszusage innerhalb von 5 Arbeitstagen  

bei Vorlage aller Unterlagen

✓	� Weitreichende Stundungsmöglichkeiten für Beiträge

✓	� Anpassungsmöglichkeiten Ihres Versicherungs-

schutzes je nach Lebenssituation

✓	� Optionale Worst-Case-Kapitalhilfe  

bei schwerer Erkrankung

✓	� EXKLUSIV-Option: Wechselrecht in  

die Berufsunfähigkeitsversicherung  

für unter 30-Jährige vereinbar

„Als Handwerker 
brauche ich 

vor allem 
eine erschwingliche

Absicherung  
meiner körperlichen 

  Leistungsfähigkeit.“

Ob sichere Basis mit SI WorkLife KOMFORT oder unser Plus an 

Schutz mit SI WorkLife KOMFORT-PLUS: Bei uns sind Sie in 

jedem Fall bestmöglich abgesichert.
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Passt perfekt zu meinen Ansprüchen:
größtmögliche Flexibilität.

Berufsstart, Familienplanung, Eigenheim: Das Leben steckt voller 

spannender Herausforderungen. Dabei geht jeder Mensch seinen 

ganz eigenen Weg – was einen flexiblen Versicherungsschutz 

umso wichtiger macht. 

Individuell: meine Ausbaugarantie.
Bei der SIGNAL IDUNA passen Sie Ihre Berufsunfähigkeits-

versicherung ganz einfach Ihrem Leben an – durch anlassbezo-

genen Ausbau oder in den ersten 5 Jahren selbstverständlich 

auch ohne konkretes Ereignis.

Clever: meine Beitragsdynamik.
Steigern Sie die vereinbarte Rentenleistung, indem Sie Ihren 

Beitrag jährlich um 1 bis max. 5 % erhöhen. So haben Sie 

die Möglichkeit, den Wert Ihres Versicherungsschutzes dem 

steigenden Lebensstandard anzupassen.

Sicher: meine Worst-Case-Kapitalhilfe.
Erweitern Sie Ihre Grundfähigkeitsversicherung SI WorkLife 

KOMFORT oder SI WorkLife KOMFORT-PLUS um unsere 

Worst-Case-Kapitalhilfe (Dread Disease).

Damit versichern Sie zusätzlich den Eintritt folgender schwerer 

Krankheiten:

✓ �Krebs

✓ �Herzinfarkt

✓ �Schlaganfall

✓	� Benigner Gehirntumor

✓	� Chronische Lungenschwäche

✓	 Chronisches Nierenversagen

✓	� HIV-Infektion, erworben durch Bluttransfusion

✓	� HIV-Infektion, erworben während beruflicher Tätigkeit

✓	 Multiple Sklerose

Im Leistungsfall erhalten Sie von uns eine Einmalzahlung in 

12-facher Höhe Ihrer versicherten Monatsrente.

Anlassbezogene Ausbaugründe auf einen Blick:

 

 
 

 

 

ABSCHLUSS
AUSBILDUNG/

STUDIUM

ERNENNUNG ZUM
BEAMTEN  

AUF LEBENSZEIT

BESTANDENE
MEISTER-
PRÜFUNG

AUFNAHME  
EINER SELBST- 

STÄNDIGEN
BERUFLICHEN 

TÄTIGKEIT

GEHALTS-
STEIGERUNG

UM MIND. 10 %
WEITERE

HEIRAT
GEBURT/ 

ADOPTION
EINES KINDES

ERWERB/
NEUBAU VON
IMMOBILIEN

BEFÖRDERUNG
ZUM LEITENDEN 
ANGESTELLTEN
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SIGNAL IDUNA Gruppe

Hauptverwaltung Dortmund

Joseph-Scherer-Straße 3

44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0

Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg

Neue Rabenstraße 15-19

20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0

Fax 040 4124-2958

info@signal-iduna.de

www.signal-iduna.de


