
 
 

Tarifverhandlungen im bayerischen Einzelhandel: Abschluss am 

22.10.2021 

Heute fand in München die fünfte Verhandlungsrunde für die Beschäftigten im bayerischen Einzelhandel 

statt. Entsprechend den bereits zahlreich in anderen Tarifgebieten getätigten Abschlüssen folgt auch 

der bayerische Tarifabschluss dem Piloten in Hessen mit folgenden Eckdaten: 

 Laufzeit 24 Monate 

 Erhöhung der Löhne und Gehälter nach vier Nullmonaten um 3 Prozent bis zum 

Verkäufereckgehalt (B II, 6. BJ.) von derzeit 2.708 Euro zum 1.9.2021; Erhöhung aller weiteren 

Tarifentgelte zum 1.9.2021 nach vier Nullmonaten um einen Pauschalbetrag von 81,24 Euro, 

welcher der Erhöhung des Verkäufereckgehalts entspricht 

 Erhöhung aller Löhne und Gehälter zum 1.5.2022 um weitere 1,7 Prozent 

 Kaufmännische Rundung der Tabellenwerte der sich ergebenden Entgelte im ersten und 

zweiten Jahr auf volle Eurowerte 

 Erhöhung der Auszubildendenvergütungen in jedem Ausbildungsjahr zum 1.9.2021 und 

1.9.2022 um je 30 Euro 

 Wiederinkraftsetzung des Tarifvertrags Warenverräumung und Erhöhung der Vergütungssätze 

ab 1.9.2021 auf 11,48 Euro und ab dem 1.5.2022 auf 11,68 Euro 

Trotz aller Bestrebungen bundesweit ist es mit Verdi nicht gelungen, eine pandemiebedingte 

Differenzierung zwischen Betrieben, die gut bzw. nicht so gut durch die Pandemie gekommen sind, zu 

vereinbaren. Nach dem Pilotabschluss in Hessen und anderen Tarifgebieten bestand aber keinerlei 

Spielraum mehr. 

Die entsprechende Tarifvereinbarung finden Sie hier. Die Zahlenwerte ergeben sich aus folgenden 

Tabellen: 

Gehälter 

Löhne 

Azubivergütungen 

https://www.hv-bayern.de/media/downloads/newsletter/tarif-info/2021/05/Tarifvereinbarung-22102021-min.pdf
https://www.hv-bayern.de/media/downloads/newsletter/tarif-info/2021/05/Gahaelter.pdf
https://www.hv-bayern.de/media/downloads/newsletter/tarif-info/2021/05/Loehne.pdf
https://www.hv-bayern.de/media/downloads/newsletter/tarif-info/2021/05/Azubiverguetungen.pdf

