
 

#KarriereMitLehre 

 

Der Einzelhandel beschäftigt als einer der größten Arbeitgeber in Deutschland mehr als drei 

Millionen Menschen und über 150.000 Auszubildende. Auch in der für viele Betriebe 

schwierigen Corona-Zeit steigert der Einzelhandel sein Ausbildungsangebot stetig weiter. 

Doch die Pandemie macht die Suche nach potentiellen Azubis schwieriger –traditionelle 

Ausbildungsmessen und Berufspraktika mussten entfallen, aber auch Berufsberatung oder 

Berufsorientierung in den Schulen haben oftmals nicht stattgefunden. 

Deshalb wollen wir als HDE gemeinsam mit den Handelsunternehmen und unseren 

Landesverbänden ein klares Signal setzen, dass eine Ausbildung im Einzelhandel attraktiv 

und spannend ist und, dass viele Händler gerne weiterhin ausbilden wollen.  

Unter dem Hashtag #KarriereMitLehre wollen wir bei Twitter und Facebook mit Fotos und 

kurzen Handyvideos von Auszubildenden und Ausbildern, Personalvorständen sowie 

Geschäftsinhabern und Geschäftsführern zeigen, wie interessant und vielseitig eine 

Ausbildung im Einzelhandel ist und wo die Motivation für die Schaffung von 

Ausbildungsstellen bei den Arbeitgebern liegt. Die Aktion soll ein positives Signal setzen und 

deutlich machen, dass die Branche einen großen und breitgefächerten Beitrag zur 

Ausbildung und Integration junger Menschen in den Arbeitsmarkt liefert. 

Zudem können bei den Beiträgen auch die Ausbildungsvielfalt und guten 

Karrieremöglichkeiten im Einzelhandel sichtbar werden. Egal ob im Geschäft, Lager, im 

Bereich der Logistik, aber eben auch in der Verwaltung, der Aufnahmeort ist nicht festgelegt, 

so dass die Möglichkeit besteht, die über 60 Ausbildungsberufe im Einzelhandel 

abzudecken. Auch die Abiturientenprogramme und dualen Studiengänge können in den 

Beiträgen thematisiert werden. 

 

Wer kann teilnehmen? 

- Inhaberinnen oder Inhaber eines Einzelhandelsunternehmens, 

Personalverantwortliche/Ausbilder im Einzelhandel, Geschäftsführer aus dem Handel 

- Alle Auszubildenden, die in einem Einzelhandelsunternehmen (egal ob online oder 

stationär) tätig sind – vorausgesetzt sie sind mindestens 18 Jahre alt. 

 

Wie kann ich teilnehmen? 

Mitmachen ist ganz einfach:  

- Für Inhaber/Personalverantwortliche/Ausbildungsleiter/Geschäftsführer: 

Bitte fotografieren Sie sich und senden das Foto samt einem kurzen Statement 

(„Darum bilden wir aus….“) an presse@hde.de – oder Sie drehen einen kurzen 

Handyfilm (Querformat – nicht länger als eine Minute) und erzählen uns ihre 



Beweggründe, warum Sie ausbilden, ggf. welche Ausbildungen Sie anbieten und 

welche Aufstiegschancen bestehen können) 

Schreiben Sie uns dabei unbedingt dazu, bei welchem Händler Sie in welcher 

Position an welchem Standort tätig sind. 

- Für Auszubildende: 

Bitte fotografieren Sie sich und senden das Foto samt einem kurzen Statement („Die 

Ausbildung als… im Handel ist für mich…“) an presse@hde.de – oder Sie drehen 

einen kurzen Handyfilm (Querformat – nicht länger als eine Minute) und erzählen uns 

ihre Beweggründe, welche Ausbildung Sie im Einzelhandel gewählt haben, warum 

Sie eine Ausbildung im Handel machen und/oder wie Sie die Ausbildung finden) 

Schreiben Sie uns dabei unbedingt dazu, bei welchem Unternehmen Sie an welchem 

Standort welche Ausbildung machen und bestätigen Sie uns kurz, dass Sie über 18 

Jahre alt sind. 


